
 
  

  

  

 

  

 

 

 

  

 

 

 

Capacitaciones  Prácticas Con Sentido y 

Resultados. 
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Desarrollamos  capacitaciones mediante técnicas y estrategias 100% 

prácticas y  aplicables de forma inmediata. 

¡Hacemos Tu Trabajo  Mucho Más Fácil! 

 

  

 

 

Reencuentra: 

Cultivamos equipos de trabajo  productivos, ágiles y de alto rendimiento 

mediante capacitaciones basadas en  técnicas prácticas de coaching 

organizacional,  programación neurolingüística, psicología y neurociencias. 

 



 

Listado de Capacitaciones:  

1. Área Trabajo en equipo   
   

 Curso Objetivo Horas 
1 Técnicas para potenciar el 

trabajo en equipo con 

Programación 
Neurolingüística (PNL) 

Mejorar el trabajo en equipo y relaciones 
interpersonales del equipo incorporando 

las dimensiones Profesional, Humana y 
Relacional. 

8 

2 Técnicas de Mediación y 
Resolución de conflictos 

con modelo Hardvard  

Favorecer la resolución de conflictos 
mediante la aplicación de técnicas de 

mediación y negociación estratégica 
organizacional 

8 

3 Estrategias 

comunicacionales para 
mejorar el trabajo en 

equipo y la relación entre 
departamentos. 

Potenciar la comunicación funcional 

mediante el diseño y aplicación de 
estrategias y técnicas prácticas 

Organizacionales 

8 

 

2. Área Liderazgo  
 

 Curso Objetivo Horas 
4 Fortalecimiento del 

Liderazgo Organizacional 
Desarrollar  competencias básicas 

necesarias  para líderes 

organizacionales. 

 
16 

5 Patrones lingüísticos e 
hipnosis conversacional 
aplicados al liderazgo 

Mejorar la efectividad del liderazgo 
mediante patrones lingüísticos de 

Persuasión, influencia y motivación. 

8 

6 Técnicas  de corrección y 

Feedback positivo con 
modelo BEST 

Desarrollar habilidades y competencias 

comunicacionales para entregar 
feedback y corregir de forma clara, 

asertiva y no violenta. 

8 

7 Desarrollo del Liderazgo 

para  Docentes 

Desarrollar competencias básicas 

necesarias para el liderazgo 
transformacional docente. 

16 

8 Manejo emocional para 

liderazgo con modelo de 
sistemas 

representacionales y PNL 

Desarrollar  emociones poderosas para 

liderar equipos  de forma efectiva 

8 



 
9 Liderazgo para dirigentes 

sociales 
Desarrollar competencias prácticas  

básicas para  el liderazgo efectivo en 

dirigentes sociales 

8 

10 Charla Educación 

Financiera para 
adolescentes 

Entregar conceptos básicos de 

educación financiera. 

90 

minutos 

11 Taller de Liderazgo Escolar: 

“Desarrollando Líderes 
escolares” ( Nivel 1) 

Potenciar el liderazgo en los alumnos 

participantes. 

6 horas 

12 Fortaleciendo el liderazgo 
escolar (Nivel 2) 

Fortalecer el liderazgo escolar mediante 
la entrega de técnicas de liderazgo a los 

alumnos. 

6 horas 

 

 

 

3.  Área Manejo de estrés,  motivación  y control 
emocional. 
 

 Curso Objetivo Horas 
13 Estrategias de Motivación 

Personal. 
Aumentar la motivación personal, 

mediante estrategias de programación 
neurolingüística y neurociencias. 

16 

14 Técnicas de manejo de 
estrés organizacional. 

Eliminar el estrés organizacional 
mediante técnicas y estrategias  100% 

prácticas. 

8 

15 Técnicas de Manejo 

individual del estrés. 

Eliminar el estrés individual mediante 

técnicas y estrategias  100% prácticas 
aplicadas a la vida personal y laboral. 

8 

16 Claves para alcanzar la 

felicidad personal: 
“Felicidad personal y 

reestructuración vital” 

. 

Entregar estrategias y técnicas prácticas 
para alcanzar la felicidad personal 

mediante  estrategias de programación 
neurolingüística, psicología positiva y 

neurociencias. 

 

8 

17 Estrategias de control 

emocional: “Diseña tu día y 
emociones a vivir” 

 

Entregar  estrategias y técnicas  

prácticas   de control emocional 
generando   estados emocionales 

poderosos permanentes. 

8 



 

 
 
 
4. Área Familia.  

  
 

 Curso Objetivo Horas 
18 Habilidades Parentales de 0 

a 5 
Desarrollar competencias y 
habilidades necesarias para 

ejercer una parentalidad efectiva y 
respetuosa con hijos de 0 a 5 

años. 

6 

19 Técnicas de control de 
pataletas desde el enfoque 

de parentalidad positiva 

Aprender técnicas efectivas de 
manejo respetuoso de pataletas 

en niños de 1 a 5 años. 

6 

20 Límites y normas en el 
hogar 

Aprender una metodología 
efectiva para establecer límites y 

normas respetuosas pero 

efectivas con los hijos 

6 

21 Claves para la Resiliencia 
Familiar 

Desarrollar habilidades y 
competencias que fortalecen la 

resiliencia a nivel familiar. 

6 

22 Administración de  Finanzas 
en el hogar. 

 

Entregar estrategias  efectivas de 
administración del presupuesto 

familiar. 

6 

23 Primeros Auxilios Para 
Niños. 

Aprender a Brindar efectivamente  
primeros auxilios en caso de 

accidentes en niños de 1 a 5 años. 

8 

24 Atención y cuidado del 
adulto mayor. 

Aprender los cuidados necesarios 
básicos como cuidador de adultos 

mayores. 

8 

 
 
 
 
 



 

 
 

5. Área Emprendimiento y efectividad laboral. 
 

 
¡Deja todo en nuestras manos 

Hacemos tu trabajo mucho más Fácil! 

 
 

 Curso Objetivo Horas 
25 Presentaciones de alto 

impacto con Oratoria 
Transformacional 

Estratégica y Neuro 
oratoria. 

Aprender a hablar en público y dictar 

capacitaciones de alto impacto 
mediante estrategias de Oratoria 

Transformacional estratégica y Neuro-
oratoria. 

8 

26 Emprendimiento,  
marketing y ventas para 

fortalecer tu negocio.  
 

Desarrollar estrategias de marketing y 
de ventas orientadas 

al crecimiento y sustentabilidad 
económica. 

 

8 

27 Ventas y neuroventas. Aumentar la efectividad de vendedores 
mediante técnicas de Neuro ventas y 

ventas tradicionales. 

8 

28 Patrones de persuasión e 

hipnosis conversacional  
para manejo de pacientes 

y  usuarios. 

Mejorar la adherencia a tratamientos 

médicos o planes de intervención  
mediante herramientas de hipnosis 

conversacional, motivación y 
programación neurolingüística 

8 

29 Programa mejorando el 

trato al usuario 

Proporcionar herramientas teórico-

prácticas que favorezcan un buen trato 
al usuario, generando además un 

protocolo estandarizado de atención. 

8 

30 Mejorando el trato el 

usuario en cada unidad 

Desarrollar paso a paso  protocolos de 

atención y buen trato al  usuario    para 
cada unidad y departamento de tu 

organización. 

8 

¿No es lo que necesitas?  

Cuéntanos, podemos diseñar un programa a tu medida según lo 

que necesites. 

 



 

 

 

Si requiere más información 

+56988921547/  contacto@reencuentra.cl  / c.reencuentra@gmail.com  
 

www.reencuentra.cl 
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